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Regulamento de Trabalho de Conclusão de Curso (TCC)
CAPÍTULO I - CARACTERIZAÇÃO E OBJETIVO

Art 1º - O Trabalho de Conclusão de Curso (TCC) é trabalho de natureza técnica, científica e/ou artística, elaborada pelo aluno matriculado na disciplina TCC, com o objetivo de proporcionar o aprofundamento dos conhecimentos teóricos e práticos adquiridos ao longo do curso.

Art 2º - Os TCC, bem como os Projetos Experimentais, são instituídos pela Resolução 002/84 do Conselho Federal de Educação e compreenderão a apresentação do trabalho em forma de pesquisa (monografia) ou de produção (vídeo, veículo impresso, radiofônico ou novas tecnologias), conforme o Curso.

Parágrafo 1º - Por trabalho de pesquisa entende-se a elaboração teórica e/ou crítica de uma experiência de identificação e investigação de um problema, fundamentada em métodos científicos e exposta segundo técnicas de apresentação (comunicação).

Parágrafo 2º - Por trabalho de produção entende-se a criação de uma peça prática (jornal, revista, programa de rádio ou TV, página eletrônica e outras), acompanhada de memória escrita, de caráter descritivo, e de uma reflexão teórica sobre a peça produzida.

Parágrafo 3º - Tanto a monografia quanto a memória descritiva obedecerão às normas da ABNT (Associação Brasileira de Normas Técnicas).

Art 3º - Os TCC em forma de pesquisa poderão ser realizados individualmente ou em grupo (número máximo estabelecido pelo Docente da Disciplina TCC) e aqueles em forma de produção poderão ser realizados individualmente ou em equipes de até quatro alunos, de acordo com a sua complexidade.

Parágrafo 1º - Nos trabalhos coletivos, cada integrante fará a defesa individual de sua parte no trabalho e será avaliado individualmente.

Parágrafo 2º - Caso algum integrante do grupo não venha a desenvolver sua parte a contento do orientador ou dos membros da banca de avaliação, ele poderá ser (individualmente) reprovado.

Parágrafo 3º - O aluno que não comparecer à apresentação na banca de correção e/ou banca de avaliação estará automaticamente reprovado.

Parágrafo 4º - O calendário de entrega do TCC será estabelecido pelo Docente da Disciplina, bem como o calendário da defesa/apresentação. O dia 30 de setembro fica definida como data limite para entrega do TCC e o dia 26 de outubro para apresentação/defesa. As datas podem ser alteradas pelo professor da disciplina de TCC em conjunto com o coordenador de curso, caso haja necessidade.
CAPÍTULO II - ORIENTAÇÃO

Art 4º - Todos os professores que lecionam nos Cursos da área da Saúde nas Faculdades Integradas de Jaú são potenciais orientadores.

Parágrafo 1º - Ao orientador compete:

a) trabalhar de acordo com o presente Regulamento;

b) orientar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do trabalho em todas as suas fases;

c) estabelecer o plano e cronograma de atividades, juntamente com o(s) orientado(s);

d) acompanhar e registrar o desenvolvimento do plano de trabalho com a finalidade de avaliação;

e) presidir a Banca de Apresentação (em termos de Correção e Avaliação).

Art 5º - Os trabalhos deverão ser orientados, preferencialmente, por professores que tenham habilitação específica na temática escolhida pelo(s) aluno(s). A orientação sempre será realizada por Docente das FIJ, admitindo-se para a banca de avaliação, com aprovação prévia da Coordenação do Curso e Docente de TCC, docentes de outras Instituições.

Parágrafo 1º - Caberá ao Coordenador do Curso e ao Docente de TCC decidirem o número máximo de projetos por professor orientador. Sugere-se que não ultrapasse 3 (três) trabalhos.

Parágrafo 2º - A orientação poderá se acordada diretamente entre o(s) aluno(s) e o professor escolhido. Caberá ao Docente de TCC, no entanto, observando critérios de habilitação profissional, experiência na área e afinidade temática, confirmar ou não a orientação.

Parágrafo 3º - Caberá ao orientador definir data e horário das orientações. Excepcionalmente, e se aprovada pela Coordenação do Curso, a orientação poderá ser feita fora das instalações das Faculdades.

Parágrafo 4º - Dependendo da necessidade imposta pela temática do projeto, poderá ser designado um co-orientador, indicado pelo orientador e aprovado pela Coordenação do Curso e Docente de TCC.

Art 6º - Os professores de Àreas Específicas de cada curso deverá preencher e entregar no início do ano letivo à Coordenação do Curso uma ficha na qual deverão estar detalhadas as linhas de trabalho que se propõe a orientar.

Parágrafo 1º - Caberá ao Docente de TCC tornar público, através de divulgação junto às turmas de alunos, as respectivas linhas de pesquisa de cada professor, que poderá ser consultado pelos alunos para solicitação de orientação.

Parágrafo 2º - Em caso de necessidade ou de senso comum, o professor poderá atuar na orientação de trabalhos em outras linhas. A decisão final caberá ao Docente de TCC.

CAPÍTULO III - DESIGNAÇÃO DE ORIENTADORES

Art 7º - Cada orientando (ou grupo) deverá entregar ao Docente de TCC, em data por ele determinada, um anteprojeto que detalhe a temática que pretende desenvolver. O anteprojeto deverá conter, além da temática, justificativa, objetivos, metodologia de trabalho, conforme modelo fornecido pelo Docente de TCC.

Parágrafo Único - Os anteprojetos deverão ser aprovados por uma comissão composta pelo Docente de TCC e dois docentes do Curso.

Art 8º - Caso a orientação não houver sido previamente acertada, o aluno (ou grupo) deverá apresentar o anteprojeto e enumerar, por ordem de preferência, três possíveis orientadores. O Docente de TCC buscará designar-lhe um deles. Não sendo possível, fica facultada a designação de um outro docente para a orientação.

Art 9º - A mudança de orientador, em qualquer etapa do trabalho, só será permitida por motivo relevante, a critério do Docente de TCC, com solicitação devidamente protocolada junto à Secretaria do Curso, que terá prazo máximo de 5 dias úteis para o seu pronunciamento.

Parágrafo Único - Fica excluída a possibilidade de mudança de orientador se o prazo para a entrega final do trabalho for inferior a 60 dias.

CAPÍTULO IV - COORDENAÇÃO

Art 10 - O Docente de TCC terá por função 

a) atender e orientar os formandos quanto aos procedimentos em relação ao Trabalho de Conclusão de Curso;

b) fazer cumprir o Regulamento dos TCC;

c) definir cronogramas de atividades;

d) planejar as apresentações dos trabalhos;

e) organizar a Banca de Correção e Banca de Avaliação;

f) realizar outras atividades que se fizerem necessárias para os seus fins.

Art 11 - É de responsabilidade do Docente de TCC o preenchimento do Diário de Classe e o lançamento da avaliação final e de freqüência da disciplina.

CAPÍTULO V - AVALIAÇÃO

Art 12 - O processo de avaliação se inicia com a Banca de Correção, composta pelo orientador e dois outros professores do Curso indicados pelo Docente de TCC, com a anuência da Coordenadoria do Curso.

Parágrafo 1º - Quando o projeto contar com um co-orientador este poderá ser indicado para compor a Banca de Correção, mas não lhe estará assegurada a presença a priori.

Parágrafo 2º - Será indicado também um suplente para a Banca de Correção de cada trabalho.

Art 13 - Cabe ao aluno entregar seu trabalho ao Docente de TCC - em data a ser por ele fixada - que o encaminhará aos membros da Banca de Correção. Deverão ser encaminhados 3 (três) exemplares do trabalho e/ou peça produzida.

Art 14 - A Banca de Correção (Docente de TCC e Orientador) deve reunir-se com antecedência para avaliar o texto e/ou a peça produzida e oferecer sugestões para alteração ou complementos. De acordo com seu nível de qualidade, pode decidir pelo encaminhamento ou não do mesmo à Banca de Avaliação.

Parágrafo 1º - Os critérios para a avaliação da Banca de Correção serão os seguintes:

a) Originalidade do projeto proposto;

b) Consistência teórica e/ou prática do trabalho;

c) Contribuição do trabalho ao estudo/desenvolvimento da Área do Curso;

d) Obediência às normas e procedimentos técnicos de cada Curso e da ABNT;

e) Correção gramatical e ortográfica do trabalho escrito.

Parágrafo 2º - A Banca de Correção, se julgar o trabalho não meritório, pode e deve decidir pelo não encaminhamento à Banca de Avaliação, reprovando o trabalho e seu(s) autor(es). Este resultado deve ser registrado como insuficiente não precisando, para tanto, auferir-lhe nota.

Art 15 - Uma vez aprovado em Banca de Correção, o Trabalho de Conclusão de Curso será avaliado por uma Banca de Avaliação composta pelo orientador, considerado membro natural e presidente da Banca, um dos membros indicados através de sorteio entre os participantes da Banca de Correção e um terceiro membro, indicado pelo orientador, desde que professor de outros cursos das FIJ ou de outras Instituições de ensino superior ou profissionais habilitados e de reconhecida competência na área enfocada pelo TCC, desde que sem ônus para a instituição.

Parágrafo Único - Será indicado também um suplente para a Banca de Avaliação de cada trabalho, que deverá ser professor dos quadros da instituição, desde que não tenha participado da Banca de Correção do respectivo aluno e/ou equipe.

Art 16 - Cabe ao aluno (ou grupo) entregar o trabalho (três cópias em encadernamento espiral) ao Docente de TCC em data e local a ser por ele determinados, que o encaminhará aos membros da Banca de Avaliação.

Art 17 - Após a realização da Banca de Avaliação, o aluno terá o prazo de 7 (sete) dias para entregar ao Docente de TCC, 1 (uma) cópia para encadernação capa dura para ser colocada à disposição para futuras consultas dos novos formandos e servir de base a novos trabalhos.

Parágrafo Único - A padronização das cópias em encadernação capa dura será a indicada pelo Centro de Estágio do Centro (Faculdade).

Art 18 - As apresentações e defesas dos trabalhos seguirão um cronograma a ser definido pelo Docente de TCC.

Parágrafo Único - A solicitação de equipamentos para a apresentação dos trabalhos - televisão, vídeo, projetor de slides, retroprojetor, datashow e outros equipamentos necessários -, fica sob a responsabilidade do aluno (grupo), que deverá programar com antecedência a sua reserva junto à Instituição.

Art 19 - Os critérios de avaliação na apresentação e defesa pública do Trabalho de Conclusão de Curso serão os seguintes:



NOTAS ATRIBUÍDAS


	ITENS AVALIADOS
	Referência
	Médias

	a) Apresentação pessoal
	0,5
	
	
	

	b) Cumprimento dos prazos
	1,2
	
	
	

	c) Argüição
	1,3
	
	
	

	d) Trabalho escrito
	7,0
	
	
	

	- pertinência do assunto
	2,0
	
	
	

	- condução do trabalho
	1,5
	
	
	

	- formatação escrita
	1,0
	
	
	

	- exploração adequada do tema
	1,5
	
	
	

	- outros
	1,0
	
	
	

	TOTAL
	10,0
	
	
	

	VISTO
	
	
	
	

	SITUAÇÃO:
	(   ) APROVADO
	(   ) REPROVADO


Art 20 - Os membros da Banca de Avaliação deliberarão e definirão as notas somente após a entrega da versão final, corrigida pelos alunos. 

Art 21 - A nota mínima exigida para aprovação, conforme Regimento das Faculdades Integradas de Jaú é de 7,0 (sete vírgula zero) pontos.

Art 22 – Caso o discente em conjunto com seu orientador obtenha o aceite de publicação em uma revista de qualis igual ou superior a B3 da área de Educação Física, durante o último ano do curso, os estudantes autores do trabalho estarão dispensados da apresentação do trabalho mediante a Banca de Avaliação. No entanto, o aceite de publicação não dispensa os estudantes da entrega da versão final do TCC após a aprovação da Banca de Correção.
CAPÍTULO VI – DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 23 – O TCC deve ser elaborado seguindo rigorosamente o modelo de formatação determinado como padrão institucional.

Art. 24 – Os orientandos deverão agendar as reuniões de orientação com seus orientadores. Deverão ocorrer pelo menos 1 orientação por mês, a qual deverá ser registrada em documento específico onde constará a data, atividades desenvolvidas na reunião de orientação, assinatura do orientador e assinatura do discente.

Art. 25 – Os autores dos TCC’s deverão realizar a pré-apresentação escrita e oral do trabalho em data que será marcada na Jornada de Educação Física (Semana do dia 1 de setembro – Dia do profissional de Educação Física).
Art. 26 – Os TCC’s deverão ser entregues em sua versão final, encadernados em 3 vias, impreterivelmente até a última aula da disciplina de TCC no mês de outubro. Só serão aceitos os trabalhos cujo orientador tenha autorizado a entrega do TCC. Tal autorização deverá constar no documento de registro e controle das orientações mensais.

Art. 27 – As apresentações realizar-se-ão em data a ser definida pelo coordenador de TCC e do curso no segundo semestre do ano letivo. O cronograma será previamente elaborado e divulgado pelo coordenador de TCC.

Art. 28 – Após a apresentação final do TCC, os autores terão um prazo de 7 (sete) dias para a entrega de um exemplar do trabalho em capa dura na cor verde folha. A versão final em capa dura deve conter, entre todos os elementos do TCC e as correções solicitadas pela banca, a ficha catalográfica solicitada pelos autores na biblioteca da instituição.

Art. 29 – O não cumprimento de alguma das regras determinadas no capítulo VI do presente regulamento implicará na reprova imediata dos discentes e do TCC.
Art 24 - Os casos omissos serão analisados pelo Docente de TCC, em conjunto com a Coordenação de Cursos, respeitando o Regimento da Instituição.

Nome:________________________________________________________________________

Assinatura de que está ciente sobre o regulamento: ____________________________________
